Na temelju Clanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97.,47/99.,
35/08., 127/19), c¢lanka 24. stavka 5. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
strukovhom obrazovanju (NN br.69/22), Clanka 98. stavka 3. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) te
&lanka 80. Statuta Srednje Skole Delnice (temeljni Statut od 19. 03. 2019. Skolski
odbor Srednje Skole Delnice na sjednici odrzanoj dana 27. veljade 2023. godine
donosi:

Il. IZMJENE | DOPUNE
STATUTA
SREDNJE SKOLE DELNICE

Clanak 1.
U Statutu Srednje Skole Delnice élanak 100. mijenja se i glasi:

Ravnatelj uz poslove za koje je ovladten temeljem Zakona o ustanovama obavlja i
slijedece poslove:

- organizira i vodi poslovanje Skole,

- predstavlja i zastupa Skolu,

- odgovoran je za zakonitost rada i struéni rad Skole,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za raéun Skole,

- zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- predlaZe Statut i druge opée akte Skolskom odboru,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan, polugodi$niji i godinji obragun, plan
nabave,

- predlaze Skolskom odboru Skolski kurikulum

- predlaze Skolskom odboru Godi$nji plan i program rada Skole,

- sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlugivanja,

- obustavlja izvrSenje odluka kolegijalnih tijela za koje smatra da nisu utemeljene
na zakonu, podzakonskom ili opcem aktu,

- izdaje odluke o radnim obvezama nastavnicima i stru¢nim suradnicima i radne
naloge ostalim radnicima,

- imenuje razrednike,

- izvie$éuje Osnivada o nemoguénosti utemeljenja Skolskog odbora,

- izvrSava odluke i zaklju¢ke Osnivaga, Skolskog odbora i Nastavni¢kog vijeéa,

- saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja,

- saziva i predsjedava sjednicama Nastavni¢kog vijeca,

- odluCuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost
Skolskog odbora sukladno zakonskim odredbama,

- samostalno odluuje o zasnivanju radnog odnosa kada je, zbog obavljanja
poslova koji ne trpe odgodu, potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana,

- imenuje povjerenstva za vrednovanje kandidata po natjeCaju za zasnivanje
radnog odnosa u Skoli,

- u sludaju sumnje da je radniku Skole psihofiziko zdravlje naruseno u mjeri da
bi njegova radna sposobnost mogla biti smanjena, upucuje Skolskom odboru
obrazlozeni prijedlog za donoSenje odluke o upucivanju radnika na pregled kod



ovlastenog izabranog doktora specijaliste medicine rada radi utvrdivanja radne
sposobnosti. Ako se ovlastenom prosudbom izabranog doktora specijaliste medicine
rada utvrdi da radnik nije u moguc¢nosti uredno izvrSavati obveze u odgojno
obrazovnom radu, istu prosudbu upucuje izabranom doktoru medicine primarne
zdravstvene zastite radnika radi pokretanja postupka za ostvarivanje prava iz
mirovinskog osiguranja,

- otkazuje ugovor o radu radniku koji odbije izvrsiti odluku Skolskog odbora o
upucivanju na pregled kod ovlastenog izabranog doktora specijaliste medicine rada
radi utvrdivanja radne sposobnosti, a u skladu s odredbama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

- predlaze Skolskom odboru Eti¢ki kodeks nakon provedene rasprave na
Nastavnickom vijecCu te Vijecu roditelja i VijeCu ucenika,

- predlaze Skolskom odboru Kuéni red nakon provedene rasprave na
Nastavnickom vijeCu te VijeCu roditelja i VijeCu ucenika,

- poduzima zakonske mjere zbog neizvrSavanja poslova ili neispunjavanja drugih
obveza iz radnog odnosa,

- suraduje s nadleznim tijelima i ustanovama te roditeljima i u€enicima,

- nadzire pravodobno i to€no unosenje podataka u e-maticu,

- upucuje radnike na redovite lijecnicke preglede,

- izvjeSéuje Skolski odbor i osnivada o nalazima i odlukama tijela upravnog i
stru¢nog nadzora,

- posjeCuje nastavu i druge oblike odgojno obrazovnog rada, analizira rad
nastavnika i stru¢nih suradnika te osigurava njihovo struéno osposobljavanje i
usavrSavanje

- zakljuCuje ugovore o stjecanju, opterecivanju i otudivanju imovine (osim
nekretnine) vrijednosti do 20.000,00 kuna bez PDV-a samostalno, od 20.000,00 kuna
do 90.000,00 kuna bez PDV-a uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora, a preko te
vrijednosti uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora i osnivag&a,

- zakljuéuje, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora i osnivaga, ugovore o
stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina bez obzira na njihovu vrijednost,

- zaklju€uje ugovore o izvodenju investicijskih radova (temeljem provedenih
postupaka javne nabave) vrijednosti do 90.000,00 kuna bez PDV-a uz prethodnu
suglasnost Skolskog odbora, a preko te vrijednosti uz prethodnu suglasnost osnivaca,
- izvjeSCuje kolegijalna tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog
nadzora,

- izvjeS€uje Agenciju nadleznu za strukovno obrazovanje o provedenom procesu
samovrednovanja
obavlja i druge poslove utvrdene zakonskim i podzakonskim propisima,
Statutom i drugim opéim aktima Skole te poslove za koje izrijekom zakonom,
provedbenim propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

Clanak 2.
Clanak 114. mijenja sei glasi:

(1) Nastavni¢ko vije¢e &ine svi nastavnici, struéni suradnici i ravnatelj Skole.

(2) Uz poslove odredene Zakonom i provedbenim propisima, Nastavnicko vijece:
- daje misljenje na $kolski kurikulum i Godinji plan i program rada Skole,

- analizira i ocjenjuje odgojno-obrazovni rad,



- obavlja poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama
i interesima uéenika te promicanjem struéno-pedagoskog rada Skole,

- na prijedlog ravnatelja ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine,

- po potrebi osniva struéno-savjetodavna tijela Skole koja nisu predvidena ovim
Statutom,

- skrbi 0 primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s u€enicima,

- odlucuje o pedagoskim mjerama sukladno odredbama ovog Statuta,
Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

- odluCuje o pohvalama i nagradama ucenicima,

- na prijedlog nadleznog lijeénika Skole — specijalista $kolske medicine donosi
odluku o oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili
odredene aktivnosti ako bi to sudjelovanje Stetilo zdravlju u€enika,

- raspravlja i odluCuje o stru¢nim pitanjima,

- daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije
rada i djelatnosti Skole te uvjetima za odvijanje odgojno-obrazovnog rada,

- imenuje povjerenstva za polaganje ispita,

- utvrduje razlikovne i/ili dopunske ispite u€enicima u slucaju iz ¢€l. 157. b ovog
Statuta,

- odluCuje o zahtjevima za odobrenje razrednog ispita,

- odlucuje o zahtjevu za polaganje ispita pred povjerenstvom,

- odlucuje o zahtjevu za preispitivanje ocjene iz vladanja,

- odluCuje o zahtjevu =za priznavanje razdoblja srednjoSkolskog obrazovanja
provedenog u inozemstvu, u svrhu nastavka srednjoskolskog obrazovanja u Skoli,
- odlu€uje o molbama za stjecanje viSe razine kvalifikacije,

- utvrduje trajanje dopunskog nastavnog rada za uCenike koji imaju najvise dvije
ocjene ,nedovoljan® na kraju nastavne godine

- donosi odluku o nastavku obrazovanja ucenika koji su prekinuli srednje
obrazovanje

- glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i na temelju utvrdenih rezultata
glasovanja, donosi pisani zakljudak koji se dostavlja Skolskom odboru,

- daje misljenje na Kucni red i Eticki kodeks,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

Clanak 3.

Iznad ¢lanka 123. a dodaje se naziv poglavlja koji glasi
IX.SAMOVREDNOVANJE
Dosadasnja poglavlja IX. do XXIII. postaju poglavlja X.- XXIV.

Iza ¢lanka 123. dodaje se ¢lanak 123. a koji glasi:

(1) Skola je duzna provoditi samovrednovanje i sudjelovati u postupku vanjskog
vrednovanja.

(2) Samovrednovanje se provodi temeljem Metodologije samovrednovanja koju
odlukom donosi Agencija nadlezna za strukovno obrazovanje (u daljnjem



tekstu: Agencija“). 5
(3)Vanjsko vrednovanje Skole provodi Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje obrazovanja.

Clanak 4.
Iznad ¢lanka 123. b dodaje se ponaslov koji glasi: Povjerenstvo za kvalitetu

Iza ¢lanka 123.a dodaje se €lanak 123.b koji glasi:

(1) Samovrednovanje Skole prati i vrednuje Povjerenstvo za kvalitetu (u daljnjem
tekstu: Povjerenstvo).
(2)Povjerenstvo ima 5 Clanova koje imenuje i razrieSuje Skolski odbor i to su:
-ravnatelj Skole, koji je i predsjednik Povjerenstva,
-predstavnik Nastavni¢kog vijeca,
-predstavnik polaznika,
-predstavnik roditelja,
-predstavnik dionika na prijedlog osnivaca.
(3)Za rad Povjerenstva odgovoran je ravnatelj Skole.
(4)O provedenom procesu samovrednovanja ravnatelj Skole, kao predsjednik
Povjerenstva, izvjeS¢uje Agenciju.
(5)Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u Skoli ravnatelj imenuje
Skolski tim za samovrednovanje.

Clanak 5.
Iza €lanka 123. b dodaje se €lanak 123. c koji glasi:

Skolski tim za samovrednovanje ima tri lana koji se imenuju iz reda nastavnika i
stru¢nih suradnika, od kojih je jedan voditelj tima i koordinator samovrednovanija.

Clanak 6.
Iza €lanka 123. c dodaje se ¢lanak 123. ¢ koji glasi:

Skolski tim za samovrednovanie:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom,

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom,

- upravlja aktivnostima koji se provode u procesu samovrednovanja,

- daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,

- o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjeS¢uje
Povjerenstvo,

- sastavlja izvjeS€e o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu na usvajanje,

- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom.



Clanak 7.
Iza ¢lanka 123. € dodaje se ¢élanak 123. ¢ koji glasi:

(1)Prijedlozi kandidata za Clanove Skolskog tima za samovrednovanje utvrduju se
na sjednici Nastavni¢kog vijeca javnim glasovanjem (dizanjem ruku).

(2)Kandidate za clanove Skolskog tima za samovrednovanje mogu predlagati svi
nazoc¢ni na sjednici Nastavni¢kog vijeca.

(3)Svaki nastavnik i strucni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.
(4)Kandidatom se smatra svaki nastavnik i stru¢ni suradnik koji je prihvatio
kandidaturu ili je sam istaknuo svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom.
(5)Za clanove Skolskog tima za samovrednovanje iz reda nastavnika i stru¢nih
suradnika predlaze se najmanje tri kandidata.

(6)Ako su za Clanove Skolskog tima za samovrednovanje iz reda nastavnika i stru¢nih
suradnika predlozena tri kandidata, izabrani su kandidati koji su dobili vecinu glasova
nazoc¢nih ¢lanova Nastavni¢kog vijeca.

(7)U slucaju da neki od predlozenih kandidata nije dobio potrebnu vecinu glasova,
predlaZe se i glasuje 0 novome kandidatu.

(8)Ako su za Clanove Skolskog tima za samovrednovanje iz reda nastavnika i stru€nih
suradnika predlozena viSe od tri kandidata, izabrani su kandidati koji su dobili najveci
broj glasova nazoc¢nih ¢lanova Nastavnickog vijeca.

(9)Ako su dva (ili vise) kandidata dobila isti najveéi broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.

(10)Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovi¢éna vecina Clanova
Nastavnickog vijeca.

(11)Primjerak zapisnika o izboru kandidata za c¢lanove Skolskog tima za
samovrednovanie iz reda nastavnika i struénih suradnika dostavlja se ravnatelju Skole.

Clanak 8.
Iza ¢lanka 123. ¢ dodaje se ¢lanak 123. d koji glasi:

(L)Prijedlog jednog kandidata za voditelja tima i koordinatora samovrednovanja
utvrduje se na sjednici Nastavnickog vije¢a javnim glasovanjem (dizanjem ruku)
izmedu prethodno izabranih ¢lanova Skolskog tima za samovrednovanije.

(2) Kandidata za ¢lana Skolskog tima za samovrednovanje koji je voditelj tima i
koordinator samovrednovanja mogu predlagati svi nazo¢ni na sjednici
Nastavnickog vijeca.

(3)Clanovi $kolskog tima za samovrednovanje mogu i sami istaknuti svoju
kandidaturu.

(4)Kandidatom se smatra svaki nastavnik i struéni suradnik, ¢lan prethodno
izabranog Skolskog tima za samovrednovanje, koji je prihvatio kandidaturu ili je
sam istaknuo svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom.

(5)Za clana Skolskog tima za samovrednovanje voditelja tima i koordinatora
samovrednovanja predlaze se najmanje jedan kandidat.

(6)Ako je za Clana Skolskog tima za samovrednovanje voditelja tima i koordinatora
samovrednovanja predlozen jedan kandidat, kandidat je izabran ako je dobio vecinu
glasova nazocnih ¢lanova Nastavni¢kog vijeca.

(7)U slu€aju da predloZeni kandidat nije dobio potrebnu vecinu glasova, predlaze se
i glasuje o novome kandidatu.



(8)Ako je za €lana Skolskog tima za samovrednovanje voditelja tima i koordinatora
samovrednovanja predloZeno viSe od jednog kandidata, izabran je kandidat koji je
dobio najveci broj glasova nazocnih Clanova NastavniCkog vijeca.

(9)Ako su dva kandidata dobila isti najveci broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.

(10)Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovicha vecina Clanova
Nastavnickog vijeca.

(11)Primjerak zapisnika o izboru kandidata za Cc¢lana Skolskog tima za
samovrednovanje voditelja tima i koordinatora samovrednovanja, dostavlja se
ravnatelju Skole.

Clanak 9.
Iza €lanka 123. d dodaje se €lanak 123.dz koji glasi:

(1)Prijedlog kandidata za Clana Povjerenstva - predstavnika NastavniCkog vijeca
utvrduje se na sjednici Nastavnickog vije¢a javnim glasovanjem (dizanjem ruku).
(2)Kandidate za c¢lana Povjerenstva - predstavnika NastavniCkog vijeca mogu
predlagati svi nazo¢ni na sjednici Nastavnickog vijeca.

(3)Svaki nastavnik i stru¢ni suradnik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.
(4)Kandidatom se smatra svaki nastavnik i stru€ni suradnik koji je prihvatio
kandidaturu ili je sam istaknuo svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom.
(5)Za cClana Povjerenstva - predstavnika Nastavni¢kog vije¢a predlaze se najmanje
jedan kandidat.

(6)Ako je za Clana Povjerenstva - predstavnika Nastavnic¢kog vije¢a predlozen jedan
kandidat, kandidat je izabran ako je dobio vecinu glasova nazoCnih clanova
Nastavnickog vijeca.

(7)U slu€aju da predlozZeni kandidat nije dobio potrebnu vecinu glasova, predlaze se
i glasuje o novome kandidatu.

(8)Ako je za Clana Povjerenstva - predstavnika Nastavni¢kog vije¢a predlozeno vise
od jednog kandidata, izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova nazoc¢nih
Clanova Nastavnickog vijeca.

(9)Ako su dva (ili vise) kandidata dobila isti najveci broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.

(10) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovi¢éna vecina €lanova
Nastavnickog vijeca.

(11)Primjerak zapisnika o izboru kandidata za ¢lana Povjerenstva - predstavnika
Nastavnickog vijeéa dostavlja se Skolskom odboru.

Clanak 10.

Iza ¢lanka 123. dz dodaje se ¢lanak 123 d koji glasi:

(1)Osnivaé Skole duzan je dostaviti Skolskom odboru prijedlog jednog &lana
Povjerenstva - predstavnika dionika najkasnije 30 dana prije isteka mandata ¢lanova
Povjerenstva.

(2)Ravnatelj je duzan obavijestiti VijeCe roditelja o potrebi izbora roditelja za
predstavnika roditelja te VijeCe uCenika o potrebi izbora uCenika za predstavnika
polaznika u Povjerenstvo.



Clanak 11.
Iza €lanka 123.d dodaje se ¢lanak 123.e koji glasi:

(1)Prijedlog kandidata za ¢lana Povjerenstva - predstavnika roditelja utvrduje se na
sjednici Vije¢a roditelja, a izbor se vrsi javnim glasovanjem (dizanjem ruku).
(2)Kandidata za Clana Povjerenstva - predstavnika roditelja mogu predlagati svi
nazocni na sjednici Vijec€a roditelja.

(3)Svaki roditelj mozZe sam istaknuti svoju kandidaturu.

(4)Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom

(5)Za ¢lana Povjerenstva - predstavnika roditelja predlaZze se najmanje jedan
kandidat.

(6)Ako je za Clana Povjerenstva - predstavnika roditelja predloZen jedan kandidat,
kandidat je izabran ako je dobio vecinu glasova nazoc¢nih ¢lanova Vijeca roditelja.
(7)U slucaju da predlozeni kandidat nije dobio potrebnu vecinu glasova, predlaze se i
glasuje o novome kandidatu.

(8)Ako je za Clana Povjerenstva - predstavnika roditelja predlozeno vise od jednog
kandidata, izabran je kandidat koji je dobio najveci broj glasova nazo¢nih ¢lanova
Vijeca roditelja.

(9)Ako su dva (ili vise) kandidata dobila isti najveci broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.

(10)Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova
Vijeca roditelja.

(11)Primjerak zapisnika o izboru kandidata za ¢lana Povjerenstva - predstavnika
roditelja dostavlja se Skolskom odboru.

Clanak 12.
Iza €lanka 123. e dodaje se ¢lanak 123. f koji glasi:

(1) Prijedlog kandidata za ¢lana Povjerenstva — predstavnika polaznika utvrduje se na
sjednici Vije¢a u€enika, a izbor se vrsi javnim glasovanjem (dizanjem ruku).
(2)Kandidata za Clana Povjerenstva - predstavnika polaznika mogu predlagati svi
nazocni na sjednici Vije¢a uCenika.

(3)Polaznik moze sam istaknuti svoju kandidaturu.

(4)Kandidatom se smatra svaki polaznik koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo
svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom.

(5)Za clana Povjerenstva — predstavnika polaznika predlaze se najmanje jedan
kandidat.

6)Ako je za Clana Povjerenstva - predstavnika polaznika predloZen jedan kandidat,
kandidat je izabran ako je dobio vecinu glasova nazoc¢nih ¢lanova Vije¢a ucenika.
(7)U slu€aju da predloZeni kandidat nije dobio potrebnu vecinu glasova, predlaze se
i glasuje o novome kandidatu.

(8)Ako je za Clana Povjerenstva — predstavnika polaznika predlozeno viSe od jednog
kandidata, izabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova nazoc¢nih ¢lanova
VijecCa ucenika.

(9)Ako su dva ili vise kandidata dobila isti najveci broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.



(10) Glasovanje je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovicha vecina Clanova
Vijec€a ucenika.

(11)Primjerak zapisnika o izboru kandidata za Clana Povjerenstva — predstavnika
polaznika dostavlja se Skolskom odboru.

Clanak 13.
Iza ¢lanka 123. f dodaje se ¢lanak 123.g koji glasi:

(1) Nakon $to Skolski odbor imenuje &lanove Povjerenstva, najkasnije u roku od
15 dana, saziva se konstituiraju¢a sjednica novoizabranog Povjerenstva.
(2)Konstituiraju¢u sjednicu saziva i vodi ravnatelj, kao predsjednik Povjerenstva.
(3)Dnevni red konstituirajuce sjednice sadrzi:
- izvjeSce predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima Povjerenstva
- izbor zamjenika predsjednika Povjerenstva.

Clanak 14.
Iza €lanka 123. g dodaje se €lanak 123. h a koji glasi:

U roku od 15 dana od dana konstituirajuce sjednice Povjerenstva, ravnatelj
Skole, sukladno ¢1.236. a Statuta imenuje Skolski tim za samovrednovanje.

Clanak 15.
Iza €lanka 123.h dodaje se ¢lanak 123.i glasi:

1. Mandat ¢lanova Povjerenstva traje 3 ( tri) godine, a teCe od dana
konstituiranja.

2. Clanu Povjerenstva iz reda roditelja mandat prestaje najkasnije u roku od 60
dana od dana kada je prestalo $kolovanje uéenika u Skoli.

3. Clanovi Povjerenstva mogu biti ponovno imenovani.

Clanak 16.

Iza ¢lanka 123.i dodaje se €lanak 123. j koji glasi:

(1)Predsjednik Povjerenstva je ravnatelj Skole.

(2)Mandat predsjednika i zamjenika predsjednika Povjerenstva traje 3 (tri) godine.
(3)Zamjenik predsjednika Povjerenstva bira se na 3 (tri) godine.

(4O kandidatima za zamjenika predsjednika Povjerenstva, clanovi
Povjerenstva glasuju javno.

(5)Za zamjenika predsjednika Povjerenstva moze biti imenovan svaki €lan
Povjerenstva.

(6)Kandidate za zamjenika  predsjednika Povjerenstva mogu predlagati svi
Clanovi Povjerenstva nazocni na sjednici.



(7)Svaki ¢lan Povjerenstva moze sam istaknuti svoju kandidaturu.
(8)Kandidatom se smatra svaki ¢lan Povjerenstva koji je prihvatio kandidaturu iii
je sam istaknuo svoju kandidaturu u skladu s prethodnim stavkom.
(9)Za zamjenika predsjednika Povjerenstva predlaze se

najmanje jedan kandidat.
(10)Ako je za zamjenika predsjednika Povjerenstva predloZzen jedan kandidat,
kandidat je izabran ako je dobio vecinu glasova nazocnih ¢lanova Povjerenstva.
(11) U slu€aju da predlozeni kandidat nije dobio potrebnu vecinu glasova, predlaze
se i glasuje se o novome kandidatu.
(12)Ako je za zamjenika predsjednika Povjerenstva predloZeno viSe od jednog
kandidata, izabran je kandidat koji je dobio najveci broj glasova nazoc¢nih ¢lanova
Povjerenstva.
(13) Ako su dva kandidata dobila isti najveci broj glasova, za te se kandidate
glasovanje ponavlja.
(14) Glasovanije je pravovaljano ako mu je pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova
Povjerenstva.

Clanak 17.
lza €lanka 123. ] dodaje se ¢lanak 123.k koji glasi:

(1)Predsjednik Povjerenstva:
- saziva sjednice Povjerenstva,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- razmatra materijale za sjednicu,
- vodi sjednice Povjerenstva,
- odreduje koji ¢e Clan Povjerenstva voditi zapisnik na sjednici,
- vodi raCuna da se sjednice odrZzavaju u skladu sa zakonskim odredbama, te
odredbama opcih akata,
- izvjeSc¢uje Agenciju o provedenom procesu samovrednovanja,
- skrbi o odrZzavanju reda na sjednici te obavlja druge radnje i poslove koje
utvrdi Agencija.
(2)Sjednicu Povjerenstva saziva i vodi ravnatelj kao predsjednik, a u slu¢aju njegove
sprije€enosti zamjenik predsjednika.

Clanak 18.
Iza €lanka 123.k dodaje se ¢lanak 123.| koji glasi:

(1) Ako pojedinom €lanu Povjerenstva prijevremeno prestane mandat, provode se
dopunski izbori.

(2) Dopunski izbori provode se u roku od 15 dana od dana nastupa okolnosti iz
stavka 1. ovog Clanka.

(3) Mandat ¢lana Povjerenstva izabranog na dopunskim izborima traje do isteka
vremena na koje je bio izabran raniji Clan Povjerenstva.

(4) Na dopunske izbore primjenjuju se Clanci 123. dz, 123.e i 123. f. ovog Statuta.



Clanak 19.
Iza ¢lanka 123.| dodaje se €lanak 123.1j koji glasi:

(1.) Clanu Povjerenstva prestaje mandat i prije isteka vremena na koji je
imenovan:

- ako sam zatraZi razrjeSenje, odnosno podnese ostavku,

- ako ne dolazi na sjednice Povjerenstva ili svojim radom i ponaSanjem nanosi
stetu Skoli,

- ako Clanu koji je predstavnik Nastavni¢kog vije¢a prestane radni odnos u
Skoli,

- ako djetetu &lana koiji je predstavnik roditelja prestane status ugenika Skole,

- ako privremeno ili trajno ne moze izvrSavati obveze €lana,

- ako zbog nastanka razloga iz posebnih propisa ¢lan koji je predstavnik -
Nastavnickog vijeCa viSe ne moze obavljati poslove nastavnika i stru¢nog
suradnika,

- ako tijelo koje ga je predlozilo u Povjerenstvo nije zadovoljno njegovim
radom u Povjerenstvu,

(2)Prijedlog za razrjeSenje ¢lana Povjerenstva pokrece Povjerenstvo ili tijelo koje ga
je izabralo za kandidata za &lana Povjerenstva, a o razrje$enju odlué¢uje Skolski
odbor.

Clanak 20.
Iza ¢lanka 123. |j dodaje se €lanak 123. m koji glasi:

(1) Povjerenstvo moze biti raspusteno i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove
iz svog djelokruga u skladu sa Zakonom, posebnim propisom ili ovim Statutom ili ako
te poslove obavlja na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje
djelatnosti Skole.

(2) Odluku o raspustanju Povjerenstva iz razloga iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi
Skolski odbor u primjerenom roku

Clanak 21.
Iza ¢lanka 123. m dodaje se €lanak 123. n koji glasi:

(1) Clan Povijerenstva koiji je razrijeSen prije isteka mandata, ako je utvrdeno da ne
ispunjava obveze utvrdene Zakonom ili ovim Statutom, ne mozZe ponovno biti
imenovan za Clana istog Povjerenstva.

(2) Ako je Povjerenstvo raspusteno iz razloga $to nije obavljalo poslove iz svojeg
djelokruga u skladu sa zakonom ili ovim Statutom ili je te poslove obavljalo na nacin
koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti Skole, &lanovi
raspustenog Povjerenstva ne mogu biti ponovno imenovani za ¢lanove Povjerenstva
koje se imenuje nakon raspustanja prethodnog.



Clanak 22.

Iza €lanka 123. n dodaje se €lanak 123. nj koji glasi:

Clanovi Povjerenstva o svim pitanjima iz djelokruga rada odluéuju na sjednici
vecinom glasova prisutnih ¢lanova Povjerenstva.

Clanak 23.

Iza ¢lanka 123. nj dodaje se ¢lanak 123.0 koji glasi:

(1) O radu sjednice Povjerenstva vodi se zapisnik u pisanom obliku.

(2) Zapisnik vodi ¢lan Povjerenstva kojeg odredi predsjednik Povjerenstva odnosno
zamjenik predsjednika Povjerenstva u slu€aju odsutnosti predsjednika
Povjerenstva.

Clanak 24.

Clanak 139. mijenja se i glasi:

1)

2)

3)

4)

Skola provodi postupak priznavanja razdoblja srednjoskolskog obrazovanja
provedenog u inozemstvu u svrhu nastavka srednjoSkolskog obrazovanja - za
osobe koje se zapocCele srednjoskolsko obrazovanje u inozemstvu, a nisu stekle
inozemnu obrazovnu kvalifikaciju.
Postupak priznavanja pokreCe se na pisani zahtjev roditelja, skrbnika,
zakonskog zastupnika ili u¢enika, a vodi se na temelju isprava, drugih dokaza i
podataka o dosadasnjem razdoblju srednjoSkolskog obrazovanja osobe u
inozemstvu.
Zahtjev za priznavanje mora sadrzavati:
Odgovarajucu ispravu kojom se dokazuje trajanje razdoblja srednjo$kolskog
obrazovanja provedenog u inozemstvu u izvorniku,
Ovjereni prijevod isprave iz prethodnog podstavka,
Ispravu o drzavljanstvu, osim u slu€aju apatrida ili osoba bez drzavljanstva,
Presliku osobne iskaznice, putne isprave ili drugog odgovaraju¢eg dokumenta
kojim se moze utvrditi identitet osobe za koju se zahtjev podnosi.
U postupku iz stavka 1. ovog &lanka, Skola moze zatraZiti pomo¢ i savjet
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.



Clanak 25.
Clanak 140. mijenja se i glasi:

1) O zahtjevu iz Clanka 139. stavka 2. Statuta odlucuje NastavniCko vijece
rieSenjem u 30 dana od dana podnoSenja.

2) RjeSenjem iz stavka 1. ovog Clanka, Nastavnicko vije¢e moze zahtjev priznati ili
odbiti.

3) Ako se rjeSenjem iz stavka 2. priznaje razdoblje srednjoSkolskog obrazovanja
provedeno u inozemstvu, istim rjieSenjem odobriti ¢e se nastavak obrazovanja
u Skoli i upis u odgovarajuéi razred.

4) RjeSenjem iz stavka 3. ovog €lanka Nastavnicko vije¢e moze, uz priznavanje
razdoblja srednjoSkolskog obrazovanja provedenog u inozemstvu, utvrditi i
obvezu polaganja razlikovnih ispita, ukoliko je isto potrebno.

5) Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog Clanka, Zalba nije dopus$tena, ali se mozZe
pokrenuti upravni spor.

KLASA: 011-03/23-01/01
URBROJ: 2112-9-23-02-1
Delnice, 27. veljaCe 2023.godine

Predsjednik-ca Skolskog odbora:

/lva Kezele, prof./

Na ove Izmjene i dopune Statuta osniva¢ Primorsko — goranska zupanija dala je
suglasnost (KLASA: 024-01/23-01/4., URBROJ: 2170-01-01/6-23-27) od 30. sije¢nja
2023. godine.

Utvrduje se da su ove Izmjene i dopune Statuta objavljene na oglasnoj plogi Skole
dana 27. veljaCe 2023.g. te da stupaju na snagu dana 27. veljaCe 2023.g.

Ravnatelj-ica

/Sladana Srko¢, prof./



